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Informasjonssaker

• Fagråd og brukerråd

• «Sommerskole» for studenter som ønsker oppfølging

• Personalsamling på Jernbanemuseet, ledermøte på Hurdalssjøen,

• Kandidater som ikke har blitt tilbudt sertifisering i foretak

• Bokskap

• Samarbeid med bransjen

• Innebygd personvern

• Noen tall om 2025



Inspirasjon ledersamling



Oversikt over kandidater uten 
jobbtilbud per november 2024

Totalt:

41 kandidater
(6 kandidater har ikke gitt tilbakemelding)



Studenter 2025

• Oppstart i 2025 • Sluttdatoer i 2025

1-25 20.01.2025

2-25 28.04.2025

3-25 11.08.2025

4-25 27.10.2025

Kull 1-24 29.01.2025

Kull 2-24 20.02.2025

Kull 3-24 29.04.2025

Kull 4-24 17.10.2025

Kull 5-24 05.11.2025



Yrkespsykologisk test og 
helsetest i 2024
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Jernbanevirksomhetenes 
sikkerhetsforening 

«Kandidater med vitnemål fra Lokførerskolen 
datert 2023, og som ikke har vært gjennom et 
sertifiseringsløp tidligere i deres eller et annet 

foretak?»

• 14 av 17 foretak har svart

• 99 kandidater 

• 2 kandidater er ikke sertifisert

• 26 fikk forlenget opplæring til 
sertifisering 



Sommerskolen
Faglig og Sosialt



Bokskap



Samarbeid med bransjen
Møteplasser: 

Styret, brukerråd, fagråd, planleggingsmøter i november, 
sensormøter, kjørelærer samlinger, instruktørsamlinger, Norske 
Tog, Norsk Lokomotivførerforbund, Trafikkavtaler, Bane NOR –
skifting

Arbeider med 

• Kjørelærersamlinger i foretakene

• Kompetansesentre i foretak

• Ressurs- / planavdelingen 

(Statens havari kommisjon, Statens jernbanetilsyn, 
Jernbanedirektoratet)



Innebygd personvern
Lokførerskolen har i høst arbeidet med å lage dokumentasjon etter begrepet innebygd 
personvern innenfor GDPR på de personopplysningene vi lagrer i vårt system FOKUS. 
Dette arbeidet har foregått i samarbeid med direktoratets juridiske rådgiver på 
personvern og personvernombudet. Dokumentasjonen beskriver hvilke tiltak og 
tekniske løsninger som ligger innebygd i FOKUS slik at systemet i seg selv ivaretar 
personvernet på best mulig måte i tillegg til organisatoriske tiltak og tilhørende 
rutiner.

Dokumentasjonen omhandler disse områdene:

• Lovlig, rettferdig og åpenhet rundt innhenting, oppbevaring og bruk av 
personopplysninger

• Formålet med innhenting, oppbevaring og bruk av personopplysninger

• Minimering av innhenting, oppbevaring og bruk av personopplysninger

• Hvordan sikrer vi at personopplysningene er korrekte og oppdaterte.

• Tidsbegrenset lagring av personopplysninger og sletting av disse

• Sikring av personopplysningene integritet og konfidensialitet.



Øvelseskjøring 2025



Øvelseskjøring i gods
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